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คูม่อืส ำหรบัประชำชน : กำรแจง้ถมดนิ 
หน่วยงานทีรั่บผดิชอบ : เทศบาลต าบลบา้นนา อ าเภอบา้นนาเดมิ 
จังหวดัสรุาษฎรธ์านี 
กระทรวง : กระทรวงมหาดไทย 
 
1. ชือ่กระบวนงำน : การแจง้ถมดนิ 
หนว่ยงำนเจำ้ของกระบวนงำน : เทศบาลต าบลบา้นนา อ าเภอบา้นนาเดมิ 
จังหวดัสรุาษฎรธ์านี 
2. ประเภทของงำนบรกิำร : 

กระบวนงานบรกิารทีใ่หบ้รกิารในสว่นภมูภิาคและสว่นทอ้งถิน่ 
(กระบวนงานบรกิารทีเ่บ็ดเสร็จในหน่วยเดยีว)  

3. หมวดหมูข่องงำนบรกิำร : รับแจง้  
4. กฎหมำยทีใ่หอ้ ำนำจกำรอนุญำต หรอืทีเ่ก ีย่วขอ้ง: 
1) พ.ร.บ.  การขดุดนิและถมดนิพ.ศ. 2543 

 
5. ระดบัผลกระทบ: บรกิารทั่วไป  
6. พืน้ทีใ่หบ้รกิำร: ทอ้งถิน่  
7. กฎหมำยขอ้บงัคบั/ขอ้ตกลงทีก่ ำหนดระยะเวลำ 

พระราชบัญญัตกิารขดุดนิและถมดนิพ.ศ. 2543  
ระยะเวลำทีก่ ำหนดตำมกฎหมำย / ขอ้ก ำหนด ฯลฯ 7 วนั 

8. ขอ้มลูสถติ ิ
 จ ำนวนเฉลีย่ตอ่เดอืน0  
 จ ำนวนค ำขอทีม่ำกทีส่ดุ 0  
 จ ำนวนค ำขอทีน่อ้ยทีส่ดุ 0  
9. ชือ่อำ้งองิของคูม่อืประชำชน [ส าเนาคูม่อืประชาชน] การแจง้ถมดนิ 

21/05/2558 14:26  
10. ชอ่งทำงกำรใหบ้รกิำร  
1) สถำนทีใ่หบ้รกิำร ส านักงานเทศบาลต าบลบา้นนา อ าเภอบา้นนาเดมิ 

จังหวดัสรุาษฎรธ์าน ีโทรศพัท,์ โทรสาร 077-359267 / ตดิตอ่ดว้ยตนเอง 
ณ หน่วยงาน 
ระยะเวลำเปิดใหบ้รกิำร เปิดใหบ้รกิารวนัจันทร ์ถงึ วันศกุร ์
(เวน้วันหยดุราชการ) ตัง้แตเ่วลา 08:30-16:30 น.   (ไมม่พัีกเทีย่ง) 
หมำยเหต ุ- 

 
11. หลกัเกณฑ ์วธิกีำร เงือ่นไข(ถำ้ม)ี ในกำรยืน่ค ำขอ 
และในกำรพจิำรณำอนญุำต 

1.การถมดนิทีต่อ้งแจง้ตอ่เจา้พนักงานทอ้งถิน่จะตอ้งมอีงคป์ระกอบทีค่รบถว้นดัง
นี ้
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1.1การด าเนนิการถมดนินัน้จะตอ้งเป็นการด าเนนิการในทอ้งทีท่ีพ่ระราชบัญญัตกิ
ารขดุดนิและถมดนิใชบ้ังคับไดแ้ก ่
              1) เทศบาล 
              2) กรงุเทพมหานคร 
              3) เมอืงพัทยา 
              4) 
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่อืน่ตามทีม่กีฎหมายโดยเฉพาะจัดตัง้ขึน้ซึง่รัฐมนตรปี
ระกาศก าหนดในราชกจิจานุเบกษา 
              5) 
บรเิวณทีม่พีระราชกฤษฎกีาใหใ้ชบ้ังคับกฎหมายวา่ดว้ยการควบคมุอาคาร 
              6) เขตผังเมอืงรวมตามกฎหมายวา่ดว้ยการผังเมอืง 
              7) 
ทอ้งทีซ่ ึง่รัฐมนตรปีระกาศก าหนดใหใ้ชบ้ังคับพระราชบัญญัตกิารขดุดนิและถมดนิ 
(ใชก้บักรณีองคก์ารบรหิารสว่นทอ้งถิน่ซึง่ไมอ่ยูใ่นเขตควบคมุอาคารและไมอ่ยูใ่น
เขตผังเมอืงรวม) 
         1.2การด าเนนิการถมดนิเขา้ลักษณะตามมาตรา 26 
แหง่พระราชบัญญัตกิารขดุดนิและถมดนิคอืประสงคจ์ะท าการถมดนิโดยมคีวามสู
งของเนนิดนิเกนิกวา่ระดับทีด่นิตา่งเจา้ของทีอ่ยูข่า้งเคยีงและมพีืน้ทีเ่กนิ 2,000 
ตารางเมตรหรอืมพีืน้ทีเ่กนิกวา่ทีเ่จา้พนักงานทอ้งถิน่ประกาศก าหนดซึง่การประก
าศของเจา้พนักงานทอ้งถิน่จะตอ้งไมเ่ป็นการขัดหรอืแยง้กบัพระราชบัญญัตกิารขุ
ดดนิและถมดนิ 
     2. การพจิารณารับแจง้การถมดนิ 
เจา้พนักงานทอ้งถิน่ตอ้งออกใบรับแจง้ตามแบบทีเ่จา้พนักงานทอ้งถิน่ก าหนดเพื่
อเป็นหลักฐานการแจง้ภายใน 
7วนันับแตว่ันทีไ่ดรั้บแจง้ถา้การแจง้เป็นไปโดยไมถ่กูตอ้งใหเ้จา้พนักงานทอ้งถิน่
แจง้ใหแ้กไ้ขใหถ้กูตอ้งภายใน 
7วนันับแตว่ันทีม่กีารแจง้ถา้ผูแ้จง้ไมแ่กไ้ขใหถ้กูตอ้งภายใน 
7วนันับแตว่ันทีผู่แ้จง้ไดรั้บแจง้ใหแ้กไ้ขใหเ้จา้พนักงานทอ้งถิน่มอี านาจออกค าสั่ง
ใหก้ารแจง้เป็นอันสิน้ผลกรณีถา้ผูแ้จง้ไดแ้กไ้ขใหถ้กูตอ้งภายในเวลาทีก่ าหนดให ้
เจา้พนักงานทอ้งถิน่ออกใบรับแจง้ใหแ้กผู่แ้จง้ภายใน 
3วนันับแตว่ันทีไ่ดรั้บแจง้ทีถ่กูตอ้ง 
 
12. ข ัน้ตอน ระยะเวลำ และสว่นงำนทีร่บัผดิชอบ 

ที ่
ประเภทข ัน้ตอ

น 

รำยละเอยีดของ
ข ัน้ตอนกำรบรกิ

ำร 

ระยะเว
ลำใหบ้ร ิ
กำร 

สว่นงำน / 
หนว่ยงำน
ทีร่บัผดิช

อบ  

หมำยเหต ุ
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ที ่
ประเภทข ัน้ตอ

น 

รำยละเอยีดของ
ข ัน้ตอนกำรบรกิ

ำร 

ระยะเว
ลำใหบ้ร ิ
กำร 

สว่นงำน / 
หนว่ยงำน
ทีร่บัผดิช

อบ  

หมำยเหต ุ

1) 

การตรวจสอบเอ
กสาร 
 

ผูแ้จง้ยืน่เอกสารแ
จง้การถมดนิตามที่
ก าหนดใหเ้จา้พนัก
งานทอ้งถิน่ด าเนนิ
การตรวจสอบขอ้มู
ล 
 

1 วนั เทศบาลต า
บลบา้นนา 
อ าเภอบา้น
นาเดมิ 
จังหวดัสรุา
ษฎรธ์าน ี

(องคก์รปก
ครองสว่นท ้
องถิน่ในพืน้
ทีท่ีจ่ะด าเนิ
นการถมดนิ) 

2) 

การพจิารณา 
 

เจา้พนักงานทอ้งถิ่
นด าเนนิการตรวจ
สอบและพจิารณา 
(กรณีถกูตอ้ง) 
 

5 วนั เทศบาลต า
บลบา้นนา 
อ าเภอบา้น
นาเดมิ 
จังหวดัสรุา
ษฎรธ์าน ี

(องคก์รปก
ครองสว่นท ้
องถิน่ในพืน้
ทีท่ีจ่ะด าเนิ
นการถมดนิ) 

3) 

การลงนาม/คณ
ะกรรมการมมีต ิ
 

เจา้พนักงานทอ้งถิ่
นออกใบรับแจง้แล
ะแจง้ใหผู้แ้จง้มารั
บใบรับแจง้ 
 

1 วนั เทศบาลต า
บลบา้นนา 
อ าเภอบา้น
นาเดมิ 
จังหวดัสรุา
ษฎรธ์าน ี

(องคก์รปก
ครองสว่นท ้
องถิน่ในพืน้
ทีท่ีจ่ะด าเนิ
นการถมดนิ) 

ระยะเวลำด ำเนนิกำรรวม 7 วนั 
 

13. งำนบรกิำรนีผ้ำ่นกำรด ำเนนิกำรลดข ัน้ตอน 
และระยะเวลำปฏบิตัริำชกำรมำแลว้  

ยังไมผ่า่นการด าเนนิการลดขัน้ตอน 
 
14. รำยกำรเอกสำรหลกัฐำนประกอบกำรยืน่ค ำขอ 

15.1) เอกสำรยนืยนัตวัตนทีอ่อกโดยหนว่ยงำนภำครฐั 

ที ่
รำยกำรเอ
กสำรยนืย ั
นตวัตน 

หนว่ยงำนภ
ำครฐัผูอ้อก
เอกสำร 

จ ำนวนเอ
กสำร 

ฉบบัจรงิ 

จ ำนวนเอ
กสำร 
ส ำเนำ 

หนว่ย
นบัเอ
กสำร  

หมำยเหต ุ

1) 
บัตรประจ า
ตัวประชาช
น 

- 0 1 ฉบับ - 

2) หนังสอืรับร - 0 1 ชดุ - 
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ที ่
รำยกำรเอ
กสำรยนืย ั
นตวัตน 

หนว่ยงำนภ
ำครฐัผูอ้อก
เอกสำร 

จ ำนวนเอ
กสำร 

ฉบบัจรงิ 

จ ำนวนเอ
กสำร 
ส ำเนำ 

หนว่ย
นบัเอ
กสำร  

หมำยเหต ุ

องนติบิคุค
ล 

 
15.2) เอกสำรอืน่ ๆ ส ำหรบัยืน่เพิม่เตมิ 

ที ่
รำยกำรเอ
กสำรยืน่เ
พิม่เตมิ 

หนว่ยงำนภ
ำครฐัผูอ้อก
เอกสำร 

จ ำนวนเอ
กสำร 

ฉบบัจรงิ 

จ ำนวนเอ
กสำร 
ส ำเนำ 

หนว่ย
นบัเอ
กสำร  

หมำยเหต ุ

1) 

แผนผังบรเิ
วณทีป่ระส
งคจ์ะด าเนิ
นการถมดนิ 

- 1 0 ชดุ - 

2) 

แผนผังแส
ดงเขตทีด่นิ
และทีด่นิบ
รเิวณขา้งเคี
ยง 

- 1 0 ชดุ - 

3) 

แบบแปลน
รายการประ
กอบแบบแ
ปลน 

- 1 0 ชดุ - 

4) 

โฉนดทีด่นิ
น.ส.3 
หรอืส.ค.1 
ขนาดเทา่ต ้
นฉบับทกุห
นา้พรอ้มเจ ้
าของทีด่นิ
ลงนามรับร
องส าเนาทุ
กหนา้ 

- 0 1 ชดุ (กรณีผูข้ออ
นุญาตไมใ่ช่

เจา้ของทีด่ ิ
นตอ้งมหีนัง
สอืยนิยอมข
องเจา้ของที่
ดนิใหก้อ่สร ้
างอาคารใน
ทีด่นิ) 

5) 

หนังสอืมอ
บอ านาจกร
ณีใหบ้คุคล
อืน่ยืน่แจง้ก
ารถมดนิ 

- 1 0 ชดุ - 
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ที ่
รำยกำรเอ
กสำรยืน่เ
พิม่เตมิ 

หนว่ยงำนภ
ำครฐัผูอ้อก
เอกสำร 

จ ำนวนเอ
กสำร 

ฉบบัจรงิ 

จ ำนวนเอ
กสำร 
ส ำเนำ 

หนว่ย
นบัเอ
กสำร  

หมำยเหต ุ

6) 

หนังสอืยนิ
ยอมของเจ ้
าของทีด่นิ
กรณีทีด่นิบุ
คคลอืน่ 

- 1 0 ชดุ - 

7) 

รายการค า
นวณ 
(กรณีการถ
มดนิทีม่พีืน้
ทีข่องเนนิดิ
นตดิตอ่เป็น
ผนืเดยีวกัน
เกนิ 2,000 
ตารางเมตร
และมคีวาม
สงูของเนนิ
ดนิตัง้แต ่2 
เมตรขึน้ไป
วศิวกรผูอ้อ
กแบบและ
ค านวณตอ้
งเป็นผูไ้ดรั้
บใบอนุญา
ตใหป้ระกอ
บวชิาชพีวิ
ศวกรรมคว
บคมุสาขาวิ
ศวกรรมโย
ธาไมต่ า่กว่
าระดับสามั
ญวศิวกรกร
ณีพืน้ทีเ่กนิ 
2,000 
ตารางเมตร
และมคีวาม

- 1 0 ชดุ - 
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ที ่
รำยกำรเอ
กสำรยืน่เ
พิม่เตมิ 

หนว่ยงำนภ
ำครฐัผูอ้อก
เอกสำร 

จ ำนวนเอ
กสำร 

ฉบบัจรงิ 

จ ำนวนเอ
กสำร 
ส ำเนำ 

หนว่ย
นบัเอ
กสำร  

หมำยเหต ุ

สงูของเนนิ
ดนิเกนิ 5 
เมตรวศิวกร
ผูอ้อกแบบ
และค านว
ณตอ้งเป็น
ผูไ้ดรั้บใบอ
นุญาตใหป้
ระกอบวชิา
ชพีวศิวกรร
มควบคมุสา
ขาวศิวกรร
มโยธาระดั
บวฒุวิศิวกร
) 

8) 

ชือ่ผูค้วบคุ
มงาน 
(กรณีการถ
มดนิทีม่พีืน้
ทีข่องเนนิดิ
นตดิตอ่เป็น
ผนืเดยีวกัน
เกนิ 2,000 
ตารางเมตร
และมคีวาม
สงูของเนนิ
ดนิตัง้แต ่2 
เมตรขึน้ไป
ตอ้งเป็นผูไ้
ดรั้บใบอนุ
ญาตประกอ
บวชิาชพีวิ
ศวกรรมคว
บคมุสาขาวิ
ศวกรรมโย

- 1 0 ชดุ - 
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ที ่
รำยกำรเอ
กสำรยืน่เ
พิม่เตมิ 

หนว่ยงำนภ
ำครฐัผูอ้อก
เอกสำร 

จ ำนวนเอ
กสำร 

ฉบบัจรงิ 

จ ำนวนเอ
กสำร 
ส ำเนำ 

หนว่ย
นบัเอ
กสำร  

หมำยเหต ุ

ธา) 

9) 
ชือ่และทีอ่
ยูข่องผูแ้จง้
การถมดนิ 

- 1 0 ชดุ - 

 
15. คำ่ธรรมเนยีม 
1) คำ่ธรรมเนยีมตอ่ฉบบัฉบบัละ 500 บำท 

คำ่ธรรมเนยีม500 บาท 
หมำยเหต ุ- 

 
16. ชอ่งทำงกำรรอ้งเรยีน 
1) ชอ่งทำงกำรรอ้งเรยีน เทศบาลต าบลบา้นนา อ าเภอบา้นนาเดมิ 

จังหวดัสรุาษฎรธ์านี 
หมำยเหต ุ( เลขที ่300/9 หมูท่ี ่2  ต าบลบา้นนา อ าเภอบา้นนาเดมิ 
จังหวดัสรุาษฎรธ์าน ี84240 /โทร,โทรสาร 077-359267 / เว็บไซต  
http://www.bannacity.go.th) 

 
17. ตวัอยำ่งแบบฟอรม์ ตวัอยำ่ง และคูม่อืกำรกรอก  

ไมม่แีบบฟอรม์ ตัวอยา่ง และคูม่อืการกรอก 

 
18. หมำยเหต ุ
- 
 
 

 
 

 


